
社会福祉法人田辺市社会福祉協議会 

職員募集要項 

 

１ 法人の概要 （1）名  称 社会福祉法人田辺市社会福祉協議会 

（２）所在地 〒646-0028田辺市高雄一丁目 23番 1号 

田辺市民総合センター内 

（３）代表者 会長 井溪 芳市 

（４）事業内容 

①法人運営 

善意銀行運営事業、社会福祉振興積立基金運営事業 

②地域福祉活動推進事業 

ボランティア活動育成事業、参画・協働推進事業、権利擁護支 

援事業（福祉サービス利用援助事業、成年後見利用支援事 

業、法人後見事業）、紀南福祉人材バンク事業（介護・福祉人 

材マッチング支援事業、保育士人材確保事業）、地域生活支 

援事業（基幹相談支援事業、障害児者相談支援事業、一般及 

び特定相談支援事業）、資金貸付事業、包括的支援事業（生 

活支援体制整備事業、地域型地域包括支援センター運営事 

業）等 

③在宅福祉事業 

（介護保険事業、市委託事業、障害者総合支援事業） 

訪問介護事業、通所介護事業、訪問入浴介護事業、居宅介護 

支援事業、介護予防事業、配食サービス事業、外出支援事業、 

高齢者生活支援ハウス運営事業 等 

（５）設  立  平成 17年 4月 1日 

（６）職員数  約 250人（非常勤職員を含む） 

（７）本部及び地区事務所  

①本部（田辺地区事務所）  上記（２）参照 

②龍神地区事務所 

田辺市龍神村柳瀬 1134 高齢者福祉センター龍の里内 

③中辺路地区事務所 

田辺市中辺路町栗栖川 32９-1田辺市中辺路福祉センター内 

④大塔地区事務所 

田辺市鮎川 583-9 おおとうふくしかいかん内 

⑤本宮地区事務所 

田辺市本宮町本宮９２１-２ 田辺市本宮保健福祉総合センターうらら館内 

 



２ 募集の内容 （１）雇用形態   フルタイム・正規職員 

（２）採用予定   ５名程度 

（３）採用日     令和 8年 4月 1日 

（４）業務内容 

前項１の（４）のうち採用後に配属先・担当業務を決定します。 

業務の変更範囲も同じとします。 

（５）応募資格 

次の要件を満たす人 

①昭和 41年 4月 2日以降に生まれた人 

（＊定年年齢 60歳のため） 

②次のいずれかの資格を有する人 

A介護支援専門員 B介護職員初任者研修 C 介護福祉士 

D介護福祉士実務者研修 E看護師 F社会福祉士 

G精神保健福祉士 H相談支援専門員 

③パソコン（ワード、エクセル）の基本操作が可能な人 

④普通自動車運転免許（AT限定可）を有する人 

 

【次のいずれかに該当する人は受験できません】 

①禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受

けることがなくなるまでの人 

②日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立

した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成

し、又はこれに加入した人 

 

（６）試用期間  採用の日から 3カ月 

＊本人が希望する場合、採用内定後、採用日までの間、契約職員とし

て雇用することも可能とします。 

３ 勤務条件等 （１）勤務形態 常勤 

（２）勤務時間等 

月曜日から金曜日までの午前８時３０分から午後５時１５分まで 

ただし、配属先によって異なる場合があります。 

（３）休    日  年間休日 123日（令和 7年度の場合） 

＊原則として土日及び国民の祝日に関する法律に規定する休日、12 

月 29日から 1月 3日までの年末年始。 （配属先によって異なる場 

合があります。） 

（４）勤務場所 

田辺市内（本部及び全ての事業所を勤務地の範囲とする） 

（５）勤務方法 通勤 



４ 給与・ 

福利厚生 

（１）月額給与（職員給与等に関する規程・令和 7年給料表による） 

初任給 高校卒業後すぐの採用 月額 188,000円 

    大学卒業後すぐの採用 月額 220,000円 

＊前職歴換算あり  

（２）諸手当  扶養手当、住居手当、時間外勤務手当、通勤手当、期末手 

当、勤勉手当 

（３）定期昇給  あり（年 1回） 

（４）福利厚生   

社会保険   雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険 

退職金制度 全国社会福祉団体職員退職手当積立基金加入 

定年制度   あり（60歳）＊70歳まで再雇用制度あり 

休    暇   年次有給休暇、夏季休暇、服喪休暇、結婚休暇他 

制    度   時間単位の年次有給休暇制度、自己啓発（資格取得支 

援）制度 他 

５ 募集・ 

選考の流れ 
（１）応募期間 令和 7年 8月 18日（月）から 9月 30日（火）まで 

（郵送の場合、当日消印有効） 

（２）応募方法  以下の方法でご応募ください。 

履歴書（Ａ3版、写真付）を、下記６まで郵送してください。 

・履歴書の連絡先欄にメールアドレスをご記載ください。連絡等につい 

てはメールでお願いします。 

・封筒に「職員応募」とご記載ください。 

（３）選考方法 

一次：教養試験（高卒程度、択一式）、作文試験（６００字） 

二次：面接試験 

（４）選考日 

一次：令和 7年 10月 19日（日）午前 9時 30分から正午まで 

二次：令和 7年 12月 21日（日）＊一次合格者に通知 

（５）選考会場  田辺市民総合センター2階ボランティアルーム 

６ 応募書類の提

出先・問合せ先 

田辺市社会福祉協議会 総務課 

〒646-0028 田辺市高雄一丁目 23番 1号 田辺市民総合センター内 

電話（代表） 0739-24-8319  

メール contact@tanabeshi-syakyo.jp 

＊試験内容に関する問合せには一切お答えできません。 
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